
うご農業協同組合 令和４年度 職員募集要項 
 

１． 募集趣旨 
「相互扶助」の精神のもとに、農家の農業経営と生活を守り、よりよい農村地域を築くこと 
を目的に、地域に根差したＪＡ事業に対し、興味と意欲と情熱のある方を募集致します。 
 

２． 採用予定人員   一般職員 若干名 
 
３． 採用予定日    随時 
 
４． 受 験 資 格  

①大学・短大・高校を卒業の資格を有する方で申込時 40 歳以下の方。 
②ハローワークで求人票を開示することから、ハローワークに申し込んだ場合は、必ず

紹介状を添付。但し、ＪＡに直接申し込む場合は、ハローワークの紹介状は不要。 
 

５．待  遇      本組合の規定による 
 
６．福利厚生      社会保険加入（健康保険・厚生年金・雇用保険・労働災害保険） 
 
７．筆記試験      高校卒業程度の一般的知識と作文の筆記試験を行います。 

     日 程：別途連絡 
時 間：午前９時から受付開始（試験は午前９時３０分から） 

     場 所：羽後町足田字泉田４５番地１  うご農業協同組合本所 ２階会議室 
 
 ８．筆記試験合格発表    
     郵送で合格者に直接通知する。 
 
 ９．面接試験       
     面接試験日：筆記試験合格時に別途連絡  
 
１０．最終合格者発表     
     郵送で受験者に直接通知。 
 
１１．ハローワーク開示日  

開示中 
 
１２．受験受付期間 
     申込は平日午前８時３０分～午後５時まで。なお、土曜日、日曜日、祭日は受付しない。 
 
１３．提出書類     ①自筆の履歴書（写真添付） 
            ②職務履歴書 

③ハローワークからの紹介状（ハローワークから申込時） 



 
１４．申込受付場所   〒012-1115 羽後町足田字泉田４５番地１ 

うご農業協同組合 管理課 職員採用担当 （℡0183-62-1120） 
 

※当組合ＨＰに掲載する職員募集要項もご覧ください。http://www.ja-ugo.jp 

http://www.ja-ugo.jp/

